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De conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente, ProPacifico ha dado
cumplimiento a las normas sobre propiedad
intelectual y derechos de autor.




Compromiso: Impacto: Excelencia:

Nuestro compromiso con el desarrollo Tenemos la capacidad de incidir en Corremos la milla extra y nos llena de
de la region es genuino y se ve reflejado 0s procesos de toma de decisiones de satisfaccién dar lo mejor de nosotros
en la manera decidida en la que la region y hacemos realidad lo que mismos. Quienes hacemos parte de
trabajamos y el valor que genera cada nos proponemos. Nos caracteriza la este equipo somos sobresalientes y nos
integrante de nuestro equipo. capacidad de influencia y el logro de apasiona lo que hacemos.

resultados concretos.
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Luego de los anos 2020 y 2021 con
pandemia vy estallido social, el
afio 2022 marcd un hito para el
posicionamiento y el fortalecimiento
de ProPacifico en su rol de entidad
que articula actores puablicos y
privados en el marco de la agenda
regional que impulsa el desarrollo
sostenible de Cali, el Valle del Cauca
y la region Pacifico.

En 2022 reafirmamos las relaciones
de confianza que hemos venido
tejiendo a nivel local, regional y
nacional, y que nos han llevado

no solo a materializar logros
importantes sino a plantear rutas
para superar los retos pendientes
que tenemos como region y pais.

En medio de las dificultades, en
nuestra regibn nNos unimos Yy

trabajomos  juntos. Compromiso
Valle es un gran ejemplo de ello. Al
cierre de 2022, esta herramienta de
impacto colectivo ha beneficiado
a mds de 38.000 personas, gracias
a las mdas de 400 empresas y 350
personas que creyeron en el poder
de la creacidon de oportunidades
para transformar la vida de miles
de vallecaucanos, lo que nos ha
convertido en ejemplo de resiliencia
y referente nacional.

Gracias al trabajo  articulado
con el Bloque Parlamentario, Ila
Gobernacion del Valle y algunas
alcaldias, también se dieron pasos
importantes en otros frentes, como
los grandes proyectos de la regién.
Por ejemplo, la firma de la concesién
para finalizar los 35 kildbmetros
pendientes del corredor Buga-
Buenaventura y para garantizar su
mantenimiento. Ademds, iniciaron
las obras de la Nueva malla vial del

Valle del Cauca y avanzamos en el
Tren de Cercanias, con los estatutos
que crearon la Autoridad Regional
de Transporte y el ente gestor que
permitirdn avanzar en el estudio de
factibilidad y la construccion de este
proyecto.

Asi mismo, de la mano con la
Fundacion Valle del Lili y las
secretarias de Salud conseguimos
que el programa Hospital Padrino
siga avanzando y no solo se logroé
reducir a cero la mortalidad vy
morbilidad materna en todos los
municipios del Valle del Cauca -sin
contar con Cali y Buenaventura-, sino
que el programa ya cuenta con mas
de 80 hospitales apadrinados en el
Valle del Cauca, Cauca y Narifio.

También avanzé el Plan Jarillobn de
Cali con el reforzamiento de 23 de
un total de 26,1 kilbmetros, con lo que
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disminuyd el riesgo por inundacion
por desbordamiento delrio Caucaen
su paso por la capital vallecaucana
en un 85%. Ademds, se entregaron
3.870 viviendas a beneficiarios.

Este afo junto a la Cdmara de
Comercio de Cali, Comfandi,
Comfenalco, las universidades del
Valle, Javeriana Cali, Autbhoma de
Occidente, ICESI, San Buenaventurg,
ademdads de otras 20 organizaciones,
lideramos Cali para Mi, la iniciativa de
participacionciudadanamdasgrande
que se haya hecho en una ciudad de
Colombiay con la cual logramos que
cerca de 18 mil ciudadanos votaran
para identificar juntos las prioridades
para la transformacion de Cali.

Gracias a la articulacién publica y
privadatuvimosavancesimportantes
a lo largo de todo el ano 2022, pero
también somos conscientes de que

seguimos afrontando grandes retos
como el de la calidad educativa
de nuestra regién, que durante los
dltimos anos ha ocupado los peores
lugares del pais. También debe ser
una prioridad la seguridad rural y
urbana, y seguir luchando contra la
pobreza. Tampoco podemos perder
de vista que nos quedan faltando
varias obras de infraestructura que
tienen retrasos significativos. Dos
de ellas: la Mulalé-Loboguerrero
y la profundizacion del dragado
del canal de acceso al puerto de
Buenaventura.

EI2023nosesperaconunCompromiso
Valle fortalecido, articulondo el
esfuerzodeempresarios,fundaciones
empresariales, familiares y de base.
Trabajaremos fuertemente por incluir
los temas estratégicos de laregidonen
el Plan Nacional de Desarrollo y para
que grandes proyectos como el tren
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de cercanias continGen avanzando
a paso firme. Finalmente, viviremos
una contienda electoral en la que
debemos votar bien y con conciencia
sobre el rol del liderazgo publico para
avanzar en los objetivos comunes.
Las alianzas y el trabaojo conjunto
debe ser el objetivo de todos, porque
sin duda es la mirada a largo plazo,
la continuidad de los programas y
la articulacion, lo que nos permitird
alcanzar el desarrollo para nuestra
region.

Gracias a nuestros donantes, aliados
y equipo de trabajo por su confianza,
respaldo y esfuerzo para alcanzar
los logros que en este informe
presentamos. Seguimos trabajando
juntos por nuestra regidn porque solo
asi tenemos #EIPoderdeAvanzar.
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El Desarrollo Integral requiere una
perspectiva integral y una vision estratégica
que nos permita saber si estamos avanzando
en el camino adecuado para lograrlo.
Para orientar nuestro aporte al desarrollo
y teniendo en cuenta nuestro rol, desde
planeacion estratégica establecimos 4 ejes
de trabajo: Planeacién Territorial; Educacién,
Salud y Bienestar; Agua y Sostenibilidad
Ambiental; Infraestructura y Competitividad.
A su vez, para cada uno de estos ejes hemos
identificado indicadores para medir el estado
de avance y tener un pulso de la regién en
esos temas.

Tras cuatro afios de este ejercicio y teniendo
en cuenta algunos procesos complejos a los
que se enfrentd la regiéon como la pandemiay
el estallido social, en estos ejes se evidencian
avances y retos en los municipios de la
Regién Pacifico y en los municipios de otras
regiones.

En el eje de Educacién, Salud y Bienestar

encontramos que los indicadores de calidad
educativa y desercién escolar desmejoraron.
Asimismo en seguridad y convivencia, a pesar
de una disminucién de los homicidios en
2022, las tasas siguen entre las mas elevadas
de la region y mantenemos a Cali en el
ranking de las 50 ciudades mas violentas del
mundo. Por su parte, en salud, se perciben
algunos sintomas de mejora, por ejemplo, en
indicadores como la mortalidad materna a
nivel departamental.

Por suparte, el eje de Aguay Sostenibilidad
Ambiental

refleja algunos cambios positivos,
especialmente en cuanto a la Calidad del
Agua en el rio Cauca para el que se presenta
con menor frecuencia puntos con indice de
Calidad del Agua malo, sinembargo, persisten
focos de calidad baja principalmente después
del paso del rio por las ciudades de Jamundi,
Cali, Palmiray Yumbo.

En el eje de Infraestructura y
Competitividad

el departamento del Valle del Cauca avanzé
en movilidad aérea, superando los afios
de pandemia con nuUmeros de pasajeros
movilizados mayores a los que habia antes
del confinamiento. El caso contrario lo
tenemos en la movilidad de pasajeros en el
sistema de transporte masivo MIO, que luego
de terminados los confinamientos no logra
estabilizarse y mantiene bajas cifras.

A pesar de los retos de estos 4 afios, la regién
mantuvo una de sus fortalezas: un tejido
empresarial dinamico y encadenado como
un impulsor fundamental del desarrollo, que
se puede percibir en datos como el Indicador
Mensual de Actividad Econdmica, IMAE, el PIB
Regional y la sofisticacion y diversificacion
medida por el Indice Departamental de
Competitividad, que muestran una tendencia
positiva, sefial inequivoca de reactivacion y
recuperacion de la economia.

-
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Sin embargo, las lecciones de estos retos
profundizanla conviccion de que el desarrollo
econdémico, social y ambiental deben
balancearse. Al respecto, los ultimos afios
implicaron un cambio social muy profundo
y una ampliacion de brechas sociales que
se refleja en altas tasas de desempleo,
mas personas en situacion de pobreza vy
desigualdad.

Este panorama de retos y oportunidades
nos lleva a entender que es necesario
mantener el trabajo sobre los ejes definidos,
pero complementarlos con una perspectiva
social, teniendo en cuenta los aprendizajes
de los didlogos ciudadanos que se derivaron
de estrategias como Compromiso Valle y
Cali Para Mi. Si bien en la regién hay una
divisiéon del trabajo, no podemos entender el
desarrollodesdeunaperspectivasegmentada
y debemos buscar la manera de trabajar
pensando el desarrollo como un todo, para
el cual todos los actores contribuyen desde
sus fortalezas y experiencia. Esto puede no
suceder de manera automatica, por esto,
durante el Ultimo afio, la importancia de
la articulacién nos ha llevado a explorar
la agenda regional sobre todos los ejes
que tienen que ver con el desarrollo, para
entender lo que estan haciendo otros actores
de la region y aportar con mayor precisién y
valor con la experiencia y capacidades que
cada uno tiene.

1
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A pesar de los retos, la regién mantuvo una de sus fortalezas: su tejido
empresarial dindmico y encadenado como un impulsor fundamental
del desarrollo.

Por esto, debemos pensar estratégicamente problematicas sociales sin
perder de vista la necesidad de incrementar la competitividad de la region.

Competitividad

. Sofisticacion y
FAE g et s diversificacion
(IbC)
WA
Ingresosy >
pobreza S rmonetari e

En el periodo por varias circunstancias los ingresos de los habitantes

disminuyeron, aumenté el desempleo y la desigualdad.

Esta problematica y la ampliacién de los espacios de dialogo del sector
privado permearon el tejido organizacional para incluir nuevos temas

estratégicos

= Emprendimiento empleabilidad
= | jderazgo sdlido, transparencia y buen gobierno
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INICIATIVAS Y
PROYECTOS PARA

EL DESARROLLO

Enfocados en la articulacién regional y en la prioriza-
cién de acciones, hemos avanzado junto a actores del
sector publico y privado, la academia y la sociedad ci-
vil en la priorizacion de estrategias y proyectos de alto
valor estratégico para la region desde la dptica social,
ambiental y econdmica.

Conozca cédmo desde nuestros cuatro ejes estratégi-

cos, aportamos al desarrollo integral de Cali, el Valle
del Caucay la Region Pacifico.

24
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3.1 Eje transversal:
Planeacioén Territorial

Juan Camilo Cardenas
Director (e) del Centro de

los Objetivos de Desarrollo
Sostenible para América Latina
Universidad de Los Andes

- |

“Esta alianza que ira por mucho rato entre
el CODS y ProPacifico que ha liderado este
esfuerzo de trabajar sobre la territoria-
lizacién de los ODS y en particular en la
creacion de un indice que sea herramienta
para ello”.

15
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LAINICIATIVA DE
PARTICIPACION
CIUDADANA MAS
GRANDE DE COLOMBIA
HECHA ENUNA
CIUDAD CAPITAL

CALI PARA Mi SURGE TRAS ENTENDER E
IDENTIFICAR LA NECESIDAD DE CONSOLIDAR UNA
PRIORIZACION DE PROYECTOS ESTRATEGICOS CON
MIRADA DE MEDIANO Y LARGO PLAZO PARA CALI.

16

u PROYECTOS REVISION DE DOCUMENTOS

TECNICOS DE PLANIFICACION
;COMOLO

PRIORIZACIGN PRELIVINAR
B3 TALLERES CON GRUPOS
ABORDAMOS? e REPRESENTATIVOS

20 PRIORIZACIONES DE
"""""""" LOS TALLERES

£  LENGUAIJE CERCANO a . -
a LCOMO « APLICATIVO PARA LQUE I(.:I:IEI:?NTSO S?
INVOLUCRAMOS ipentirican m PARTICIPANTES
Y PRIORIDADES CON
ALOS CALENOS? . ecosivmoos | EPECEREGE i

¥ ; QUE PRIORIZARON LOS EEFITITY CALENOS PARTICIPANTES?

TODOS LOS PROYECTOS, SIN IMPORTAR SU POSICION, SON IMPORTANTES

SEGURIDAD CIUDADANA COLEGIOS PUBLICOS |, BARRIOS COMPLETOS Y MEJORADOS SISTEMA DE CULTURA Y ARTE
EDUCACION DE CALIDAD MEJORES VIAS PARA CAL DESCONTAMINACION DEL RIO CAUCA RECUPERACION DELMIO
SALUD ATIEMPO CENTRO DE PROMOCION DE BIENESTAR ANIMAL PARQUE DEL RIO CAUCA EN EL ORIENTE CALIDIGITAL

CERO HAMBRE TREN DE CERCANIAS PARQUE DEL RECICLAJE BILINGUISMO PARATODOS
GALERIA DE ACOPIO CAMPESINO CALICIVICA, DIVERSA Y UNIDA UNIVERSIDAD PARA EL DISTRITO RED DE GALFRIAS

Informe de gestién 2022




Andlisis de resultados:

= Todos los proyectos son importantes
para el desarrollo de la ciudad y todos
los calefios tienen un rol clave para su
materializacion.

= Se evidencia que lo mas importante para
los calefios son las condiciones basicas
para vivir, como caminar tranquilamente y
tener educacién y oportunidades, salud y
alimentacion.

= La ciudad requiere mejorar su movilidad
con vias en buen estado y el impulso
de proyectos de alto impacto como el
tren de cercanias, que generen mejores
alternativas de transporte publico de
calidad, por lo que la recuperacién del MIO
es relevante.

Se percibe la necesidad del mejoramiento
de los barrios y entornos urbanos. Se
destaca la wvaloracién por proyectos
ambientales como la recuperacién del rio
Cauca.

= Se reconoce la necesidad de proyectos
que impulsen las actividades econémicas
de diferentes tamafios y el empleo, y la
promocién de la cultura.

= Es importante destacar que, en los
primeros lugares de la votacién, se
evidencia una preocupacién por recuperar
el civismo, la unién entre ciudadanos y un
mayor reconocimiento por esa riqueza
que tiene Cali, que es la diversidad de su
gente.

Para el 2023, se espera la continuidad de
la conversacién ciudadana y llegar a mas
ciudadanos, profundizar en las tematicas
priorizadas en talleres y conversaciones
masivas, de modo que los proyectos
priorizados se discutan en los diferentes

-
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espacios del proceso electoral del 2023. Con
ello, lograr laincidencia en aspirantes a cargos
publicos territoriales y el acompafiamiento
en todas las fases de maduracién de vz
proyectos hasta lograr su ejzecucién y puesta
en marcha.

PRESENTACION DE[[TFIIE T 5

JUNTO ALOS ACTORES Y ALIADOS DEL PROYECTO
PRESENTAMOS A LA CIUDADANIA LOS RESULTADOS DEL
EJERCICIO DE PRIORIZACION DE PROYECTOS PARA CALI.

o0

== Escanee para ver la

CODIGO DE EJEMPLO L.

o,

grabacién del evento

17
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Region de Ciudades

Impulsamos procesos de ordenamiento
territorial y gestidn de proyectos estratégicos
para el desarrollo y la planificacion articulada
de la region y la futura constitucién del area
metropolitana funcional de Cali, desde los
procesos de formulacién de los Plantes de
Ordenamiento Territorial (POTS). Avanzamos
de la siguiente manera:

= Palmira finalizé la formulacion de su plan
y avanza en las mesas de concertacion
ambiental con CVC. Una vez surtida esta
fase, se presentara el POT al Concejo
Municipal para consolidar su adopcion.

= Yumbo finalizé la formulacion del POT vy
esta en ajustes pararadicacién ante la CVC.

= Jamundiy Candelaria estan en proceso de
cierre de la formulacion para avanzar a la
concertacion ambiental.

Se espera que los POTS de la region de
ciudades logren su adopcion por los concejos
municipales en 2023, lo que permitira su
implementacién y que proporcionen al
territorio un desarrollo armoénico de las
actividades socialesy econdmicas en armonia
con la sostenibilidad ambiental.

18

Gestion catastral enlaregién de ciudades

Brindamos acompafiamiento y apoyo técnico
a los municipios de la regién de ciudades
para adoptar el Catastro Multipropdsito
como herramienta de planificacion integral y
desarrollo econdmico. Estos son los avances
alcanzados durante el 2022:

Actualizacién catastral de Palmira al 100%
= y en alistamiento para la gestidn catastral
multipropdsito.

Yumbo y Candelaria, presentan un avance
= del 60% y 55% respectivamente en cuanto
a la actualizacion e incorporacion catastral

Jamundi alcanzd el 70% de verificacion
= de datos de conservacién y actualizacién
catastral.

Cali cerr6 el afio con contratacién de

= actualizacién catastral rural vy tiene
programada la actualizaciéon urbana para
finales del 2023.

Desarrollo integral de
Buenaventura

Abordamos los retos del Distrito con un
enfoque que comprende la educacién y
la salud, acompafiado de infraestructuras
habilitantes para las actividades econémicas
y la generaciéon de capacidades locales en
materia de planificacion y estructuracién
de proyectos. Bajo este enfoque buscamos

impactar la calidad de vida de sus habitantes
y la sostenibilidad del territorio. Avanzamos
de la siguiente manera:

= Dimos continuidad a la contratacién
del Equipo Estructurador de Proyectos
para Buenaventura, encargado de la
formulacion de proyectos susceptibles
de ejecutar a través de recursos de
FonBuenaventura y el mecanismo de
Obras por Impuestos.

= Dos proyectos prioritarios para el Distrito
de Buenaventura cumplieron la fase de
estructuraciéon y se encuentran en los
procesos de validacion técnica con los
ministerios de Educacién y del Deporte,
para ejecucion a través de Obras por
Impuestos:
Destacado: Ambos proyectos tienen una
inversion estimada para su ejecucion de
mas de $12.700 millones y se realizaran
con el apoyo de empresarios del Valle del
Cauca y nuestra red de aliados.

= Trabajamos junto a aliados del sector
privado para mejorar los indicadores de
calidad educativa en el Distrito:

Renovacién de la
infraestructura fisica y
compra de dotacion tec-

noldégica para la Institu-
cién Educativa Gerardo
Valencia Cano.

Informe de gestién 2022




Construccién del
Centro de Integracién
@EIEERAE!

cancha deportiva
multiple ‘Maria
Auxiliadora’

= Al menos el 70% de los 2.000 estudiantes
participantes en la tercera fase del
programa ‘Aula  Globali mejoraron
su desempefio en una de las dos
competencias (matematicas o lenguaje).
Adicionalmente, 90 docentes de primaria
mejoraron sus practicas de ensefianzas,
impactando a los estudiantes.

= Estrategia conjunta de: Fundacion Carvajal,
Celsia, Ministerio de Educacién Nacional y
ProPacifico

En el marco de la Estrategia Hospital
Padrino* implementada en Buenaventura,
logramos:

= Financiacion por parte de la Organizacién
Internacional para las Migraciones, OIM,
para iniciar el despliegue del Programa de
Rehabilitacién Psicosocial en el Hospital
Luis Ablanque de la Plata de Buenaventura.

™ De acuerdo con el boletin epidemiolégico
a la semana 52 del Instituto Nacional de
Salud (INS), el Distrito de Buenaventura
tuvo cero (0) muertes maternas en el 2022,
unacifra histérica. Elcomponente materno-
perinatal es uno de los priorizados desde
Hospital Padrino.

Estrategia conjunta de: Fundacion Valle del
Lili y ProPacifico

* Conozca los logros de la estrategia Hospital Padrino en el
resto del Valle del Cauca, en la pag XXX del presente informe.

Ruta ODS

Contribuimos al cumplimiento del
compromiso nacional de la Agenda 2030
y el cierre de brechas urbano-rurales a
través de la creacion de una estrategia
para la territorializaciéon de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, ODS, en 10 municipios
del Valle del Cauca y norte de Cauca, con el
apoyo de aliados municipales, nacionales e
internacionales. Asi avanzamos durante el
2022:

= Diseflamos la estrategia de articulacién
para aportar al cierre de brechas vy
contribuir al  compromiso  nacional
establecido en el CONPES 3918.

1
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= Actualizamos el indice de Desarrollo
Sostenible Municipal, untablerointeractivo
y abierto a la ciudadania que agrupa el
avance de los ODS en los 1.122 municipios
de Colombia.

= Reconocimosy premiamos alos municipios
de Colombia con mejor desempefio en el
cumplimiento de la Agenda 2030:

- La Estrella, Antioquia

- Tunja, Boyaca

- Ginebra, Valle del Cauca
- Acandi, Choco

- Apartadd, Antioquia

19
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. P . Apadrinamiento de 118 sedes
3.2 Eje estratégico: de instituciones prestadoras
9= : de servicios de salud en 85
EdUCGC|On, SGIUd y Bienestar municipios del Valle, Caucay
Gestion eficiente del sistema de salud en Narifio.

) _ o el Valle del Cauca
A través de este eje buscamos contribuir a

mejorar el acceso y la calidad de la educa-

cion, la salud y la seguridad ciudadana, asi Trabajamos para contribuir a la garantia de
como la participacion activa, lainclusionyla  ynavida sanay el bienestar de la poblacién de

Se realizaron 121 talleres

disminucién de brechas sociales.

20

Germdn Escobar
Exviceministro de Salud

‘."

“Hospital Padrino refleja el resultado de la
colaboracion de diferentes agentes, en este
caso, publicos y privados por un objetivo
comun. Este un ejemplo de esa colabora-
cién que seguramente, no sélo el préoximo
Gobierno sino los préximos gobiernos ten-
dran en cuenta para cualesquiera que sean
sus acciones de politica publica en salud”.

la regidn Pacifico a través del acceso efectivo,
la gobernanza sectorial y la gestion integral
del riesgo, con articulacién transdisciplinar
e intersectorial. Avanzamos de la siguiente
manera:

Acceso efectivo: Estrategia Hospital Padrino

HOSPITAL
PADRINO

= Esta estrategia de trabajo colaborativo
que busca salvar vidas es liderada desde
el aflo 2019 en alianza con la Fundacién
Valle del Lili. Consiste en que un hospital
universitario de alta complejidad,
acreditado y con vocacion social, brinda
asistencia técnica y clinica a otros
hospitales de baja o mediana complejidad,
principalmente, de naturaleza publica.
Trabaja en dos dimensiones: formacién del
talento humano en salud y fortalecimiento
de la resolutividad en la atencion clinica,
a través de la adopcion de la Telesalud
(Telemedicina y/o Teleorientacion).

Mas de 1.300 consultas en
salud, distribuidas en 700
interconsultas digitales

y 600 teleasistencias,

para 59 especialidades y
subespecialidades diferentes.

En mortalidad materna temprana, el
Valle del Caucay el Distrito de Cali repor-
taron reducciones significativas, ubican-
dose en a10.6 y 23.2 muertes por cada
100 mil nacidos vivos, respectivamente.
Estos niveles son inferiores al promedio
nacional (42.4 muertes x 100 mil nacidos
Vvivos) y constituyen un paso firme hacia
el cumplimiento de la meta del ODS-3.

que beneficiaron a mas de
3.000 profesionales de la

salud (personal médico y de
enfermeria), de los servicios de
hospitalizacién y urgencias.

Cero muertes maternas durante
el 2022 en los hospitales
pioneros de Buga, Jamundiy
Buenaventura, siendo en este
Gltimo territorio un hecho
historico.




Gobernanza Sectorial:
Mesaslinterinstitucionales de Salud

En linea con el objetivo de fortalecer e incidir
en gobernanza,

= Se dio inicio al Consejo Departamental
y Distrital para el Control del Cancer en
el Valle del Cauca -CODDECA-, segun lo
establecido en la Ordenanza 518 de 2019
de la Asamblea Departamental, con la
conformacion de mesas de trabajo para la
puesta en marcha del Plan departamental
para el control del cancer 2022-2032.

Gestion Integral del Riesgo: Estrategia City
Cancer Challenge

Desde 2019 asumimos el liderazgo de los
proyectos iniciados a través de la Estrategia
global de City Cancer Challenge Foundation
en la ciudad Cali, para garantizar el Acceso
integral y equitativo a los servicios de salud de
los pacientes oncoldgicos buscando mejorar
su sobrevida y calidad de vida. En 2022
renovamos este compromiso Como Socio
estratégico de sostenibilidad de la iniciativa,
alcanzando los siguientes resultados:

= Firmamos un Memorando de
Entendimiento junto a nueve
organizaciones que trabajan para el control
del cancer a nivel nacional para abordar los
retos y desafios de una atencion oncoldgica
integral en la post pandemia favoreciendo
que Cali sea una ciudad abanderada y
referente para el mundo. Diagramar con
fotos. Disponibles en: 6. CCAN

= Logramos la articulacion y Ila
participacién activa de mas de 250
lideres y expertos clinicos de ciudad de
Caliparadesplegarsolucionescompartidas
ante las necesidades multicausales del
cancer.

= Ejecutamos recursos por mas de
$100 millones de pesos en iniciativas
y proyectos de ciudad que buscan
transformar  procesos de atencién,
identificacion e implementacion de buenas
practicas, ademas del fortalecimiento de
los sistemas y registros de informacion
que benefician a los cerca de 10 mil
pacientes oncolédgicos atendidos en las
organizaciones prestadoras de servicios
de salud participantes de esta estrategia
global.

= Socializamos las guias de atenci6én
clinica elaboradas para los canceres
priorizados (mama, cérvix, colon y
recto, cancer de préstata y leucemia
pediatrica), con 15 aseguradoras
responsables de la gestion del riesgo de los
pacientes con cancer de Cali, 5 empresas
sociales del Estado y 20 instituciones
de salud primarias y complementarias
que orientan su trabajo en pacientes
oncolégicos, acorde a la estrategia de
implementacién ~ SARA  (Socializacién,
Aceptacion, Replicaciéon y Adherencia) que
lidera la Secretaria Distrital de Salud de
Cali.

= Culminamos los programas para el
Fortalecimiento del Talento humano en

-
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salud, beneficiando a 226 profesionales
de la salud que atienden pacientes
oncolégicos en las distintas instituciones
de la ciudad, en frentes como webinars
en calidad de pruebas moleculares en
Patologia, curso de cuidados paliativos y
diplomados sobre gestion de unidades
oncolégicas, la atencién primaria de cancer
y enfermeria oncoldgica.

= Se inici6 la ejecuciéon de cuatro (4)
proyectos de ciudad orientados a
fortalecer las rutas integrales de atencion
en salud (RIAS) para las personas en riesgo
o con diagnostico de los canceres como
mama, cérvix y gastrico.

= Se ejecutd el Proyecto Fortalecimiento
del Modelo de Tamizacién para cancer
de cérvix con Test de ADN del Virus del
Papiloma Humano (VPH), en una red de
prestacion de la ciudad de Cali que atiende
a 99.988 mujeres entre 25y 69 afios.

De esta estrategia se destaca la mejora del
indicador de oportunidad de colposcopia. De
114 dias de espera, por parte de las pacientes
selogréqueel82%delaspacientesaccedieran
a este examen antes de los 30 dias desde
la fecha de toma de citologia, cumpliendo
con el estandar nacional y garantizando la
oportunidad para el diagndéstico temprano.

2]
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Fortalecimiento de la calidad de Ila
educacioén en el Valle del Cauca

= Se realizd la investigacion sobre las
intervenciones educativas tanto publicas
y privadas que se desarrollan en las
Instituciones Educativas Oficiales de Cali.
El documento identifica las prioridades
en las que se deben enfocar las acciones
publicas y privadas para impactar la
calidad educativa de Caliy el Valle.

= En alianza con la Fundaciéon Scarpetta
Genecco y United Way Colombia, el
Observatorio de Realidades Educativas,
ORE, de la Universidad ICESI y ProPacifico

= Brindamos asistencia técnica a las
secretarias de educacidon certificadas
(Valle, Palmira, Jamundi, Tulua y Yumbo)
en la formulacién de la politica publica de
educacién y participamos en las mesas
intersectoriales de educacién de Cali
y Yumbo, presentando temas claves a
incorporarse en sus respectivos planes de
accion.

= Socializamos con las secretarias de
Educacion del departamento, los informes
de analisis de resultados de pruebas Saber
11 2021 realizados por el ORE.
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Primera Infancia — El mejor lugar para
CreSer
)

€l mejor lugar
para rese

Su objetivo es el cierre de brechas de la
Primera Infancia a través del fortalecimiento
de capacidades locales, la movilizacion social,
la implementacion de proyectos de impacto
basados en la evidencia y la informacion en
los territorios priorizados. Asi avanzamos en
el 2022:

= Realizamos el encuentro con candidatos
al Congreso por el Valle del Cauca, se les
entregd informacion de los principales
indicadores de la primera infancia en el
Departamento.

= En alianza con Niflez Ya logramos que
los y las aspirantes a la Presidencia de la
Republica firmaran el manifiesto sobre la
inclusiéon de diez asuntos impostergables
para la nifiez en el Plan de Desarrollo de
quien asumiera el cargo.

[ (=]
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= Realizamos el taller ‘Ruta de accién
colectiva para mejorar el bienestar de la
primera infancia’ en Cali, Palmira, Tulua,
Cartago, y Santander de Quilichao.

Participaron enlaces de primera infancia del ICBF, alcaldes, secretarios
de educacién, concejales y fundaciones del sector privado de 20
municipios del Valle y norte del Cauca como Cali, Cartago, Bolivar,
Candelaria, Florida, Palmira, Tulug, Riofrio, Buga, Versalles, Roldanillo,
Zarzal, Santander de Quilichao, Buenos Aires, Corinto, Caloto,
Guachené, Suarez, Toribio, Jambalo, Miranda, Padilla y Puerto Tejada.

= Participamos en la creacion de la Red de
primera infancia para crear comunidad
en el Valle del Cauca y norte del Cauca
y compartir informacion sobre los
indicadores que permita generarincidencia
en cada territorio, eventos, talleres, foros.

Organizaciones que componen la alianza:
Comfandi, Fundacién Caicedo Gonzalez
Riopaila  Castilla, Fundacion  Carvajal,
Fundacion Colombina, Fundacién Propal,
Fundacion Levapan, Fundacion Mayaglez,
Fundacion Obeso Mejia, Fundacion Ingenio
Carmelita, Fundacién  Smurfit  Kappa
Colombia, Fundacién Valle del Lili, United
way, Fundacién Chiquitines, Fundacion Sura,
Universidad Javeriana y ProPacifico.
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Bilingtismo en el Valle del Cauca

Holloljulle!

Mas bilingiies,
mas oportunidades

= Dimos inicio a la fase piloto de este
programa de bilingliismo con la formacion
de la primera cohorte, conformada por 44
estudiantes, 37 se vincularon formalmente
a un empleo.

= Comenz6 la segunda cohorte con 139
estudiantes aproximadamente en proceso
de formacién en niveles de inglés desde A1
hasta B2.

Una alianza de Comfandi, Comfenalco,

Invest Pacific y ProPacifico

Valle por y para todos

Valleporg#
paratodos

A través de esta alianza empresarial
gerenciada por ProPacifico, buscamos
articular el sector privado de la regién para
acelerar el desarrollo sostenible de nuestro
territorio e impulsar el cumplimiento de
los ODS con vision territorial. Busca crear

confianza, construir acuerdos y cooperar con
las comunidades y con el sector publico para
avanzar en el cumplimiento de la Agenda
2030. En el 2022, avanzamos en las siguientes
iniciativas enmarcadas en la alianza:

Nos enfocamos en la divulgacion vy
posicionamiento de la contribucion del
sector privado a los ODS a través del Tercer
Reporte Consolidado de Sostenibilidad,
que muestra el aporte agregado vy
consolidado de la gestion del sector
privado de la region, a través de las tres
dimensiones del desarrollo: econémico,
social y ambiental.

El reporte es realizado en alianza con la
Pontificia Universidad Javeriana y con la
participacion de 39 organizaciones (31
empresas y 8 fundaciones)

Valle Rural Productivo Y Sostenible:

AN\
A )
VALLE RURAL PRODUCTIVO Y SOSTENIBLE

Promueve la preservacién de la biodiversidad
y la produccion baja en carbono en Florida,
Valle del Cauca; por medio del desarrollo de
esquemas alternativos de conservacion y del
fortalecimiento agroindustrial sostenible en
la produccion limpia del platano y banano. El
programa beneficia a 68 familias campesinas
y afros rurales y a 96 familias del Resguardo
Indigena Triunfo Cristal Paez.

1
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Estos son los avances del proyecto:

= Entregamos paquete tecnolégico a
productores de platano y banano. En este
paquete se incluyeron 68 guadafias para
los productores beneficiarios.

= Se realizaron obras de adecuacion del
centro de acopio

= Tramitamos el registro sanitario INVIMA
con vigencia de 7 afios para la produccién
de harina de platano y banano en
presentacion de 250 gr, 500 gry 1000 gr.

= Brindamos apoyo administrativo a las 3
organizaciones productoras de platano
y banano, como: actualizacion del
RUT, renovacion del registro mercantil,
presentaciéon con calificacién al Régimen
Tributario Especial, entre otras acciones.

= Serealiz6 ellevantamiento sociodemografico
de las zonas a intervenir con el PSA

= Alistamiento del suelo para el aislamiento
de proteccion de 11 kilémetros.

Realizado con junto a la Fundacién Caicedo
Gonzalez Riopaila Castilla, Asocafia y con el
apoyo del Programa Colombia Sostenible
adscrito al Fondo Colombia en Paz.

23
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3.3 Eje estratégico: Aguay
sostenibilidad ambiental

Objetivo  Velar por la recuperacion,
preservacion, proteccion y cuidado del agua
para garantizar el acceso equitativo y el uso
adecuado del recurso.

Clara Luz Rolddn
Gobernadora del Valle
del Cauca R

g

“Con los gremios ProPacifico, el bloque

parlamentario, todos nos pusimos al

unisono a sacar la doble calzada Buga -

Buenaventrura y hoy es una realidad”.
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Plan Jarillon de Cali

El proyecto Plan Jarillén de Cali continud
su proceso de avance. A continuacion,
presentamos las acciones con las que el
proyecto alcanzé un avance general del 80%
al cierre del 2022

= 23 km reforzados de los 26,1 km del
Jarillén, alcanzando un avance del 88%.

= Disminucion en el riesgo de inundacién
por desbordamiento del rio Cauca en un
85%.

= |nicio de obras de reforzamiento de
2,4 km del Tramo VI (sectores Floralia
y Comfenalco). Segun el programa de
ejecucion, este frente estaria cerrandose a
finales de 2023.

= En el proceso de reasentamiento se
entregaron 317 viviendas para llegar a
3.876viviendas entregadas por el proyecto.

= Entre noviembre y diciembre fue posible
dejar ruta de trabajo para entregar 143
viviendas adicionales.

Recuperacion de la cuenca alta del rio
Cauca

El propdsito de esta Plataforma Colaborativa
‘Colectivo Rio Cauca’ es mejorar la seguridad
hidrica, en calidad y abastecimiento en la

cuenca alta del rio Cauca. Estd compuesta
por 28 entidades del sector publico, privado,
entre ellas ProPacifico; academia y sociedad
civil. Conozca los logros de este trabajo
articulado en el 2022:

= En el marco de la plataforma colaborativa,
firmamos un acuerdo para construir
colectivamente un proyecto de Pago por
servicios ambientales regional para la
conservacién de la cuenca alta del rio
Cauca.

= Consolidamos el primer reporte de
indicadores con los avances en la ejecucion
de los proyectos del Plan de Accion para
el rio Cauca 2020-2023. Este tablero de
control elaborado desde ProPacifico contd
con las contribuciones técnicas de los
actores que componen la plataforma vy
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establece las lineas de base y metas para
identificar el progreso en el mejoramiento
de la calidad, oferta y demanda de agua.

Se priorizé un portafolio de 14 proyectos
orientados a garantizar la seguridad
hidrica, la conservacion ecosistémica y la
gestion del cambio climatico de la cuenca
alta del rio Cauca en el largo plazo. Durante
el 2022 se socializaron en las instancias
de formulacién del Plan Nacional de
Desarrollo para lograr su financiacion en
un esquema de agregacién de fuentes
de pago con las entidades regionales del
Valle del Cauca, donde la CVC ha venido
realizando una labor determinante.
Se destaca la necesidad de financiar la
optimizacion de la PTAR Cafaveralejo,
uno de los proyectos mas importante para
reducir la contaminacion del rio Cauca,
y los esquemas de Pagos por Servicios
Ambientales (PSA) en zonas de importancia
estratégica para la conservacion del
recurso hidrico. en el rio Cauca.

En materia de ejecucién, en Cali se
finalizaron las 14 obras priorizadas para la
descontaminacién del Sistema de Drenaje
Sur, que representa un foco significativo
de descarga de aguas residuales directas
al rio Cauca.

= Se finalizé la construccion y puesta en

operaciondelaPTARde Yumbo por$52.000
millones de pesos. Este proyecto que hace
parte de la plataforma colaborativa tuvo el
aporte financieroytécnicodela CVC,lo cual
permitird descontaminar las aguas que
provienen de cerca de 110.000 habitantes
de la zona urbana del municipio.

Se presentd un avance del 40% en la
construccion de la PTAR Jamundi con una
inversion de $86.000 millones de pesos. Al
entrar en operacion descontaminara en
un 80% las aguas residuales que se vierten
en el rio Cauca.

Finalmente, la continuidad de ejecucion de
la PTAR Palmira serd asumida por la CVC.
Sin duda, la finalizacién de estas obras en
los municipios sera de gran aporte para la
descontaminacién del rio Cauca.

1
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Parque lineal Jarillén

Dado su valor socioambiental y relevancia en
la gestion del riesgo y la adaptacion al cambio
climatico, este proyecto es parte de los 14
proyectos priorizados por la plataforma
colaborativa del rio Cauca. En 2022:

= Se finalizaron los estudios y disefios en
Fase lll de 3.3 km que es parte del Convenio
Fondo mixto, Alcaldia y Gobernacion del
Valle. Al término del 2022, el tramo de 1.8
km estaba en finalizacidn de ejecucién por
parte de la Alcaldia de Cali. Con los tramos
en fase lll de estructuracion, el principal
reto en 2023 es iniciar las obras de este
parque lineal que, ademas de garantizar la
sostenibilidad del Jarillén, genera espacios
para las actividades sociales en la zona
oriente de Cali.

25
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3.4 Eje estratégico:
Infraestructura y
Competitividad

Objetivo: impulsar proyectos que amplieny
modernicen la infraestructura para conec-
tar nuestro territorio a nivel local, regional,
nacional e internacional.

Nombre Apellido
Cargo

“Esta es una frase de ejemplo Hospital
Padrino refleja el resultado de la colabora-
cién de diferentes agentes, en este caso,

publicos y privados por un objetivo comun.

Este un ejemplo de esa colaboracion que
seguramente,”.
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Movilidad urbana de la Ciudad - Regidén

SITM-MIO

Asegurar la sostenibilidad del SITM-MIO debe
ser prioridad para la ciudad. En este sentido,
hacemos seguimiento a los procesos que
buscan garantizar la eficiencia en el sistema
como eje estructurante para la movilidad de
la ciudad - region.

= Participamos  activamente en las
discusiones referentes a la sostenibilidad
delMIOenelConcejo Municipalyremitimos
una carta a la entidad, insistiendo aspectos
clave frente al Proyecto de Acuerdo 180 de
2022:

Garantizar la solucién estructural
a los problemas de financiacion de la
operacion del MIO

Implementar acciones tendientes a la
regulacién y el orden en la movilidad

Comprender al MIO como eje
estructurante del modelo de integracién
propuesto con el transporte publico
colectivo y el de ladera

= Se finalizé la construccién del tramo 2 de

la troncal oriental y el tramo 1 presentd un
avance superior al 70%

Tren de Cercanias

= |os estudios y disefios de factibilidad del

Tren de Cercanias cerraron 2022 en una
ejecucion superior al 50%. Su finalizacién
se proyecta para el segundo semestre del
2023.

Se logré constituir el Ente Gestor del
tren SITREN GV y la Autoridad Regional
de Transporte, ART, de la Aglomeracién
Suroccidental de Colombia en el Valle del
Cauca. En 2023 la meta es lograr el aval
técnico del Gobierno Nacional para firmar
el convenio de cofinanciacién y asi recibir
el aporte del 70% de la Nacién para el
tramo Cali - Jamundi.

Adopcion de los estatutos del Ente Gestor y de la Autoridad Regional
de Transporte, cuerpos encargados de la gobernanza del Tren de
Cercanfas.

= Frente al estudio del Sistema Integrado de
Transporte Regional - SITR, se avanzd en
un programa de cooperacion internacional
Skill Shares con el UK PACT a través de la
Embajada Britanica, y se logrd capacitar a
funcionarios de las entidades regionales
que haran parte del tren y de la ART en
financiacién e integracion de sistemas de
transporte.
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Mulald - Loboguerrero
(Conexién Pacifico Orinoquia)

Su propésito es contribuir a la conexion
entre Buenaventura y la Orinoquia a través
de unavia de 1.490 km, incorporando nuevos
territorios a los mercados domésticos y
externos.

Realizamos  seguimiento al avance
ante el Ministerio de Hacienda, con
acompafiamiento de la Contraloria,

para el cierre de acuerdos entre ANI y

Concesionario para el inicio de la fase

de construccion del tramo Mulalé-
= | oboguerrero.

Desde el Observatorio de Infraestructura
delValley el Bloque de Congresistas se hizo
un llamado al nuevo Gobierno Nacional
para buscar alternativas para cerrar los
acuerdos e iniciar las obras.

Corredor Cali — Rumichaca

Este corredor resulta neurdlgico para mejorar
las condiciones sociales y de seguridad
del suroccidente colombiano y para las
exportaciones a Ecuador, segundo destino
de las exportaciones del Valle del Cauca. Asi
wvanzo en 2022.

Se dio un logro histdrico: el inicio de obras
en la via Santander de Quilichao-Popayan
de 77 km y una inversién cercana a los
2,4 billones de pesos, incluyendo CAPEX y

= OPEX.

Finalizé la estructuraciéon técnica de la via
= Popayan - Pasto, que comprende 268 km.

El tramo Pasto - Rumichaca, que conecta
directamente con Ecuador, alcanzé una
ejecucion del 100%.

Dragado de profundizacién y
mantenimiento del puerto de
Buenaventura

A través de este proyecto se busca
incrementar la profundidad del canal de
acceso para mejorar el nivel de servicio en la
entrada y salida de buques de alta capacidad
al puerto de Buenaventura. Avances 2022:

= Se entregd, para evaluaciones del
Ministerio de Transporte, la factibilidad de
la Asociacion Publico-Privada de iniciativa
privada para el Proyecto del Dragado
de Profundizacion y Mantenimiento del
puerto de Buenaventura. Fue declarada
fallida por la ANI'y descartado el recurso de
reposiciéon del originador de la propuesta
de APP.

= Elproyectodeldragado quedé mencionado
como obra estratégica para el Pacifico
en las bases del Plan de Desarrollo 2022-
2026. El Gobierno Nacional manifesto
hacer la profundizacion a través del INVIAS
por obra publica.
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Nueva malla vial del Valle del Cauca:
accesos Cali — Palmira y Buga-
Buenaventura

Este proyecto busca mas eficiencia en los
corredores intermunicipales y en los accesos
urbanos en el sur del Valle y Norte del Cauca.
Generara cerca de 34.400 empleos entre
directos, indirectos e inducidos. Valor total
3 billones de pesos (costos de inversion y
operacion). Avances 2022:

El concesionario continué con la operacién,
mantenimiento e intervenciones de
rehabilitacién en los corredores existentes
y se logré el cierre financiero del proyecto.

Se avanzd en el licenciamiento ambiental
de la Prolongacién de la Av. Ciudad de Cali
hasta Jamundi y el cierre de las consultas
previas para la doble calzada Jamundi-Villa
Rica.

Iniciaron las actividades de obras entre
Caloto y Villa Rica, cual es una obra de
gran importancia para el Departamento
del Cauca.

Corredor Buga — Buenaventura

Culminar esta obra permitird mejorar la
conectividad del puerto de Buenaventura
con el centro del pais, favoreciendo la cadena
logisticay el comercio exterior. Avances 2022:
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-ONTRATO
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Se firmé el contrato de concesion del
corredor Buga-Buenaventura, con acta de
inicioenenero 2023y unvalortotal cercano
a los 4 billones de pesos. Con este hito se
completaran los 35 km en doble calzada
y habrd operacién y mantenimiento
permanente del corredor.

INVIAS finalizé los 8.5 kildbmetros de doble
calzada entre Calima y Loboguerrero.
Otras obras importantes fueron la

. Mitigacion de la caida de la banca en el
K84+300, el puente peatonal La Paleray la
construccion de 1 kilbmetro en pavimento
rigido de la Av. Simén Bolivar.

Vias Terciarias

Con el estudio en vias terciarias, ProPacifico
busca contribuir a los procesos de
planificaciéon 'y estructuracién de las
inversiones en la red terciaria de Valle del
Cauca y adelantar ejercicios similares en
otros departamentos de Colombia.
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Finalizamos el estudio de priorizacion de
vias terciarias, que busca establecer las
inversiones mas relevantes de acuerdo al
impacto de las vias en la conectividad de
las poblacionesy el trasporte de productos
agricolas. Este estudio evidencia las
poblaciones mas aisladas de los centros
de salud y de las cabeceras municipales
e identifica las zonas de mayor potencial
productivo que requieren garantizar
condiciones de transitabilidad optimas
para soportar los volimenes de cosecha.
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Juntos
Construimos 7 Municipios
Oportunidades impactados

Cali, Buga, Candelaria, Buenaventura, Palmira,

que Tﬁ'ﬂ nSforman Yumbo, Jamund.

\i ,@& Organizaciones

[ ) [ )
participantes y
donantes: +400
§E ,| N =" E R
Lucentiel An e R p g gt ecursos

especialmente jovenes en situaciones de

vulnerabilidad, superando la meta inicial de gestionados:

30 mil beneficiarios.

°
Es importante destacar que el 72 % de +$62.ooo mlll

la poblacion beneficiaria son mujeres

afrodescendientes entre los 18y 28 afios, que

viven en los estratos 1y 2y tienen al menos aportados por 170 empresas, 364 ciudada-
un hijo. La mayoria son madres cabezas de nos y cooperacion internacional.
familia o cuidadoras de adultos e infantes.



Logros:

Seguridad Alimentaria
14.799 participantes

= 101 comedores comunitarios en Cali,
Yumbo, Palmira y Candelaria

™ 2.4 millones de raciones de comida
entregadas

14 huertas urbanas madres y 30 huertas
satélite

Transformacion de
proyectos de vida
7.977 participantes

= 10.140 mediaciones tempranas de
conflictos potencialmente violentos

= 6.871 persona recibieron atencion

psicosocial y formacion para el empleoy el

emprendimiento

= J6venes sensibilizados en la resolucion de
conflictos
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Emprendimiento
12.425 participantes

= 4.409 emprendedores formados en
habilidades para el fortalecimiento de sus
negocios

= 8 ferias de emprendimiento con ventas
alcanzadas cerca de $140 millones

= $500 millones de capital semilla
entregados a 54 emprendedores

Empleabilidad

6.428 participantes,
+1.400 personas
empleadas

= 112 empresas firmantes del Pacto
empresarial por la empleabilidad inclusiva

= 1.200 visitas de jévenes a empresas de la
region

= Ferias de empleo orientadas a
oportunidades laborales para la poblacion
mas vulnerable

= 1500 jévenes empleados en empresas del
Valle del Cauca

Liderazgo Sdlido
2.079 participantes

= +100 organizaciones de bases vinculadas

= +500 personas formadas en el Programa
de Gobernanzay Escuela Politica para
lideres

= 30 iniciativas del Premio Civico de Cali
y Yumbo con apoyo en formacion y
financiamiento

= 18 organizaciones de base comunitaria
participaron del Laboratorio de Ideacién
Social

#wagmx«Cnvfro'Ms«o—\/qﬂa

Informe de gestion 2022




Sostenibil
((iww'/iwr




5.1 Nuevos Tipo B

donantes 2022

VatiA

Primeros, después de ti

5.2 ESTADOS FINANCIEROS

Estado de resultados 2022

Ingresos
$29.982 millones

Aportes y patrocinios
$1.639.731
6%

Dividendos
$688.548
2%

Ingresos financieros
$292.056
1%

Donaciones
$ 23.370.468
78%

Consultoria
$3.990.809
13%

Cifras en miles de pesos
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Gastos

$34.960 millones
Incluyendo gastos de inversién y funcionamiento de proyectos

Administracién y
funcionamiento

Inversién y financiamiento

de proyectos $5.151 155?%(?
$29.808.655
85%

Cifras en miles de pesos

Informe de gestion 2022




Estado de situacién financiera 2022 Pasivos

Activos $5.937 millones $10.045 millones
$15.982 millones

Otros
$479.137 o .,
3% B

Efectivo y equivalentes

$2.568.244
16% Activos Netos
10.045.393
63%
Activos financieros
$12.382.094
78%
Deudores
$552.992
3%
Cifras en miles de pesos Cifras en miles de pesos

1
ProPacifico
|

Patrimonio (Activos Netos)

Pasivos

. 5.937.074

37%

35
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Patrimonio

(Activos Netos)
$10.045 millones

Activos netos
$10.045.393
63%

36

Cifras en miles de pesos

N

Pasivos
$5.937.074
37%

Inversion en proyectos 2022

Planeacion territorial

Educacién, salud y bienestar

Infraestructura y competitividad

Otros proyectos estratégicos

- $115213
- $72.243

Cifras en miles de pesos

La inversion en proyectos fue de $809 millones de pesos. Esta inver-
sién se realiza con recursos propios de la Fundacién, provenientes
de los rendimientos de nuestro portafolio y/o de los excedentes o
beneficio neto generado el afio inmediatamente anterior.

Informe de gestion 2022




Inversién en Compromiso Valle

Transformacion de

r $13.775.258
proyectos de vida

Emprendimiento $8.152.188
Empleabilidad _ $5.440.771

Funcionamiento $1.895.056

$1.424.613

Liderazgo sélido

Cifras en miles de pesos

La ejecucion total de la iniciativa Compromiso Valle alcanzé la
suma de $37.426 millones de pesos en 2022, y $53,679 millones
desde su creacion. 37% de los recursos ejecutados en 2022 fueron
destinados al eje de Transformacion de Proyectos de Vida, 22%
al eje de Emprendimiento, 18% al eje de Seguridad Alimentaria,
15% al eje de Empleabilidad, 4% al eje de Liderazgo Soélido y 5%
corresponde a gastos de Funcionamiento de la iniciativa.

Incluye cifras de contrapartidas reportadas por los ejecutores

.
ProPacifico
|

Portafolio de inversiones 2022
Portafolio total
El valor total de las inversiones de la Fundaciéon fue de

$12.472 millones de pesos a cierre de afio. 86% de estas
inversiones son liquidas, mientras que tan solo el 14% son iliquidas.

Inversiones iliquidas 14%

Inversiones liquidas 86%

Confé 4%

Centro de eventos 9,3%

N

Banco de Occidente 3,5% |
Banco Davivienda 2,9% N I
N |
N |
ISA 4,8% N

N
N

Bancolombia 8,0%

Corficolombiana 3,6% //
Banco 2,5%

ISA 31,0%

Scotia Securities 0,7%
BH10,4%
Grupo Argos 1,7%

Corficolombiana 2,0%
Ecopetrol 2,0%

Celsia 1,9%
Bancolombia 4,3%

Grupo Aval 3,9%
Terpel 2,3%

iColcap 4,7%
Banco de Bogotd 2,4%

Cifras en miles de pesos
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Portafolio de inversiones liquidas
El valor total de las inversiones de la Fundacion fue de $12.472

millones de pesos a cierre de afio. 86% de estas inversiones son
liquidas, mientras que tan solo el 14% son iliquidas.

Renta fija 20%

Renta variable 71%

Banco Davivienda 3,5%
ISA 5,8%

Bancolombia 9,8%

Corficolombiana 4,3% ISA 37.6%
Banco Davivienda 3,0%
Scotia Securities D.B%’ - —
BHI0,5%
Grupo Argos 2,0%
Corficolombiana 2,4%
Ecopetrol 6,1%

Terpel 2,8% iColcap 5,7%

Banco Bogota 2,9%

Grupo Aval 4,7% Celsia 2,3%
Bancolombia 5,2%

Cifras en miles de pesos

Evolucién histoérica

Elaflo 2022 terminasiendo unafio dificil para nuestrasinversiones,
pero a pesar de la fuerte caida del mercado financiero local
colombiano hacia mitad de afio, al cierre de éste el portafolio
logra recuperar parte de las pérdidas de los meses
anteriores, ubicandose en $12.472 millones.

$18.000 === Total portafolio
Variable
$ 16.000 Fija 14.575 14.054
Participaciones 13648
$ 14.000 -~
12.492
$12.000 10,092 10.812
11.411 .
$10.000 10.976 9.374 \_ 0948
7.089
$8.000 2 7.572
$6.000 2937 6.608
$5.000 387 56 5716
/
$2.000
1.796
$O TTT T T T T T T T T T T T T I T T T T T T T T T T TTTITTTT]
ISISISISISN000000NNNANNNO0O0O0O0 0O — v v v v — NANANNN—
LTS T I oo s T oo T oo
5500255088538 573828257353882558393
LSS VZUW3SS 'MZWU3SS VZWSS VZU>SsS VZUu>=s wnzZ

Cifras en miles de pesos
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Operaciones celebradas con
administradores

los socios y con los

Para efectos de los Estados Financieros, se consideran partes
relacionadas aquellas en donde una de las partes tiene la
capacidad de controlar a la otra, tiene control compartido, o
ejerce influencia significativa en la toma de decisiones
financieras u operativas.

ProPacifico ha considerado como partes relacionadas los
miembros del Consejo Fundacional, Consejo Directivo,
Comité Financiero, Comité de Auditoria y Representantes
Legales de la Fundacion.

El detalle de las compensaciones con partes relacionadas es
el siguiente:

Miembros del Consejo Fundacional, Consejo Directivo, Comité
Financiero y Comité de Auditoria de la Fundacion:

1.Durante el ano terminado el 31 de diciembre de 2022 y 2021
no se efectuaron pagos a los miembros del Consejo
Fundacional, Consejo Directivo, Comité Financiero y Comité
de Auditoria.

2. Representantes legales: Durante el ano terminado el 31 de
diciembre de 2022 y 2021 no se efectuaron pagos diferentes a
salarios.

El monto total de pagos salariales en el ano 2022 ascendio a
$851.669 y en el ano 2021 a $741.204

El saldo de Pasivos por beneficios a empleados (vacaciones
consolidadas), a cierre del afo 2022 es de $63412 y del ano
2021 a $63.871

Acontecimientos importantes acaecidos después del
ejercicio

No se tiene conocimiento al 31 de diciembre de 2022 y hasta la
emision de estos estados financieros y del informe de gestion,
de hechos de cardcter financiero o de otra indole, que afecten
en forma significativa los resultados, el activo neto de
ProPacifico o la interpretacion de los estados financieros.
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5.3 Cooperacion

Nuestra estrategia de Cooperacién esta
alineada con la necesidad de los proyectos
que impulsamos. Nos hemos propuesto
como meta apalancar recursos financieros
y técnicos que apoyen desde nuestros ejes
estratégicos los proyectos que creemos son
determinantes para el desarrollo integral de
Cali, el Valle del Cauca y la Regidn Pacifico y
las necesidades previstas.

COP$7.091.958.106

3.757.698.653 $3.334.259.453

Recursos apalancados para  Recursos apalancados para

los ejes estratégicos de Compromiso Valle
ProPacifico



5.4 Posicionamiento

Relacionamiento con Gobierno Nacional,
territorial y organizaciones internacionales
para impulsar a nivel nacional e
internacional el desarrollo integral de la
region.

= Relacionamiento y visibilidad en medios

de comunicacién regionales y nacionales.

= Fortalecimiento de estrategia y canales
digitales.

Gobierno Central

- Presidencia de la Republica

- Departamento Nacional de Planeacién
- DPS

- DAPRE

- Consejeria de Juventudes

Ministerios

- Ministerio de Hacienda

- Ministerio del Interior

- Ministerio de Transporte
- Ministerio de Educacién
- Ministerio de Salud

- Ministerio de Cultura

Congreso de la RepUblica

- Bancada Parlamentaria del Valle
- Senadores de la Republica

Entidades descentralizadas
- ANI
- INVIAS
- DANE
Gobierno Local
- Secretaria de Educacion

40 Secretaria de Cultura
- Alcaldia de Buenaventura

Embajadas

Entidades multilaterales

Entidades bilaterales

Organizaciones privadas

- Embajada de Estados Unidos
- Embajada de Reino Unido

- Embajada de Holanda

- Embajada de Polonia

-BID

- Banco Mundial

- USAID

- Banco de Desarrollo de América Latina (CAF)

- International Urban Cooperation programme (IURC)

ERICA LATING

- Ministerio de Cooperaciéon Econémica y desarrollo
de Alemania (BM2)

- Fondo de Prosperidad del Reino Unido

- Sociedad Alemanda de Cooperacién - GIZ

- Cooperacion Econémica y Desarrollo (SECO)

- Organizaciones bilaterales

- Open Society

- ACDI/VOCA

- Asocafia

- Fundacion Ingenio Carmelita
- Fundacién Levapan

- Fundacioén sura

- Comfenalco

- Fundaciéon Femsa

- Porticus

- Fundacion Propal

- Fundacién Colombina

- Cdmara de Comercio de Cali
- Roche

- Fundaciéon Caicedo Gonzélez Rio Paila Castilla
- Nifiez YA

- Fundacién Barco

- Fundacion Scarpetta Gnecco
- Novartis

- Abbot

- Comfandi

- Fundacién Fanalca

- Fundacién Obeso Mejia

- Bristol

- Fundacion Carvajal

- Johnson&Johnson




Publicaciones en medios

Valorizacion de free press:

20.828 Millones

Cifra histoérica

ProPacifico: CompromisoValle:
$12.942 millones $ 7.866

&Y (>}

221 noticias 857 menciones en columnas 2 breves

de lideres de opinion
Q (Impresas /digitales) B
86 informes especiales L@ 6 editoriales

82 entrevistas a equipo @ {
y donantes =
B1 columnas de opinion de la B apariciones en informacion
directora (impresas/digitales) :S comercial de externos

18 menciones en
entrevistas de externos Total:
10 columnas de opinion 5 18

equipo ProPacifico PUBLICACIONES
(impresas/digitales)
ProPacifico: 805 ————— 1 .292 —— Compromiso Valle: 487

Publicaciones en total



Tipo de publicaciones

ProPacifico

= Regionales 259
= Nacionales 276

Compromiso Valle

= Regionales 305
= Nacionales 182

ProPacifico

Prensa 260
Radio 41
Television 50
Internet 454

Compromiso Valle

= Prensa 149
Radio 20

= Televisién 19
Internet 299
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MAS DE 18.000 PERSONAS PARTICIPARON [

| e Calefios votaron por las prio

:1218 ciudad mediante la iniciati

‘Cali para mi'

b

26 de enero del 2022

Eerca de 20.000 nifios no
van a clases en el Valle

En un foro organizado por Propacifico se conduyo gue se
deben nivelar los nifios que tienen problemas de aprendizaje.

GOBIERND
'Si a recursos para los
jovenes, pero con
condiciones': Maria
Isabel Ulloa
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Medios digitales

@ProPacificoOrg

5 redes sociales y una
comunidad

digital de 24.575
seguidores

® © [f ¥ [in

24.048 24575

20.522

22.871
20933 21515 2189
20.081
19.767
18.478 18705
18.265 | | | |

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept Oct Nov Dic

Tine
propacificoorg « =

@

arme W

#EIPoderDe
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| esRger

.
ProPacifico
|
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Eventos digitales

Invitados destacados:

Constanza Liliana Alarcén Parraga,
viceministra de Educacidn Preescolar, Basica
y Media

German Escobar, exviceministro de Salud de
Colombia

Gina Tambini, representante de la OPS-OMS
para Colombia

Juan Felipe Cardenas, director del CODS,
Universidad de los Andes

[w] i [m]

== Para ver la grabacion de nuestros
COD'GO DEEJEMPLO By eventos digitales, visite nuestro

E ﬁ canal de Youtube
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+TT NIl CIBDANDS HEMOS HABLADG:

LLEGO EL

MOMENTO

DE HACEROIR PHA MM I

NUESTRAVOZ M U NE—

TERRITORIALIZACION
DELA AGENDA 2030

CATAS

MULTIPROP 5I’TO y

BENERICIOS, RETGS ¥ EXPERIENCILY
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8 reuniones estratégicas de cooperacién

Entre las que se destacan:

Eventos técnicos

7 reuniones técnicas

Entre las que se destacan:

En cumplimiento a los hitos de nuestros
proyectos, durante el 2022 establecimos
agendas de trabajo con el fin de construir
confianza, estructuras transparentes y
relaciones de cooperacién entre los actores
que inciden en el territorio.

Taller presencial de construccién del
Marco Estratégico y Programatico del
Plan Integral Especial de Buenaventura
-PIEDB. Con la participacion del CIEV, la
Camara de Comercio de Cali, la ANDI y
Camacol.

Visita al Rio Cauca para conocer avances
y resultados de la ‘Expedicién Rio Cauca’
realizada por CVC. Con la participacién de
organizaciones que integran la Plataforma
Colaborativa de la cuenca alta del rio Cauca

“Primer y segundo ‘Gran
encuentro Pro’ en los que se
acogié Compromiso Valle como
referente de articulacién privada
y se definieron pases para hacer

~ seguimiento al Plan Nacional de
Desarrollo 2022-2026. .

Asamblea General de Accionistas y
a reunion Extraordinaria Consejo
Directivo Regién de Planeaciény Gestion
para la aprobacion de los estatutos del
Ente Gestor y de la Autoridad Regional de
Transporte realizada por la Gobernacion
del Valle del Cauca.

Visita TFL Cooperacién UK, Taller
de intercambio de experiencias vy
construccion de capacidades en el marco
de cooperacion Britanica para posicionar
la necesidad del estudio SITR. Evento
realizado por ProPacifico, embajada UK en
Colombia y la Gobernacién del Valle.

Taller Skill Share - La ART en el caso
de Londres, Médulo 1: Operaciones y
politicas publicas. Taller para compartir
experiencias de la Autoridad Regional de
Transporte (ART) - Londres realizado por
ProPacifico, Embajada Britanica Colombia,
UK PACT y la Gobernacién del Valle.

45
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Visita Exploratoria de 30 asociados de
la Camara de dispositivos médicos e
insumos para la salud y de la CAmara de
Gases Industriales y Medicinales de la
ANDI a Cali.

Participacion en el Foro Urbano Mundial,
en el que se presenté el proyecto “Ruta
Verde” para la construccién de un
sistema de cicloinfraestructura en Cali
Ciudad Regién. La red de ciclorrutas es el
ler proyecto conjunto de nuestra region
de ciudades.

Participacion en el evento de “Towards
sustinable cities and regions” realizado
en Barranquilla por el programa de
Cooperacion Internacional Urbana vy
Regional - IURC, financiado por la Unidn
Europea

9 foros

Entre los que se destacan:

46

Presentacion del libro ‘La Quinta Puerta’
De como la educacion en Colombia
agudiza las desigualdades. En el marco
de la alianza suscrita entre ProPacifico y el
Observatorio de Realidades Educativas de
la Universidad ICESI.

Conversatorio regional Valle del Cauca
‘Repensar la educacion’. En el marco de
la alianza con la Fundacion Empresarios
por la Educacion.

Primer encuentro de los esquemas de
Pago por Servicios Ambientales-PSA.
Evento en el marco de la plataforma
colaborativa para la recuperacion de la
cuenca alta del rio cauca, donde se firmo
un acuerdo voluntario para la construccion
colectiva de un proyecto regional de PSA

Entre todos somos futuro: educacién
para la generacion de oportunidades.
En alianza Compromiso Valle y Fundacion
Nutresa, United Way y Empresarios por la
Educacion.

Congreso Internacional de Cancer de
Cali. El 27 y 28 de octubre se llevé a cabo
el primer Congreso internacional de
Cancer de Cali, que convoco a expertos
clinicos nacionales e internacionales, con

el objetivo de mantener vigente en las
agendas locales el abordaje integral del
cancer y actualizar en esta tematica a los
profesionales de la salud.

31° Foro Internacional OES: Durante
el mes de octubre en Cartagena,
ProPacifico fue invitado a participar en
el Foro Internacional organizado por la
Organizacion para la Excelencia en Salud
(OES) y la Fundacién Santa Fe de Bogota.

Participamos en la cumbre de aliados
‘Juntos por la Primera Infancia’. Espacio
para generar ideas que contribuyen a
fortalecer acciones de calidad para la
atencién integral de nifios/as y familias.
Incluir fotos: Imagen3.jpg Imagen4.jpg

Participamos del encuentro regional
por la primera infancia que se realizé
en Lima, Perud. Junto a organizaciones
de Brasil, México, Peru y Colombia, para
compartir experiencias y aunar esfuerzos
y metas conjuntas en pro de la primera
infancia.
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6.1 Identificacion

Indice de Desarrollo Sostenible Municipal

En el 2022, redisefiamos y calculamos el
indice de Desarrollo Sostenible Municipal,
IDSM, version 2021. El IDSM es una
herramienta que permite analizar qué tanto
avanza anualmente cada una de las 1122
entidades administrativas locales (municipios
y areas no municipalizadas) de Colombia en
el cumplimiento de la Agenda 2030 de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Ademas,
permite comparar el desempefio de los
municipios y desagregar el cumplimiento por
cada uno de los 14 ODS que contempla en
indice.

m<i[m
= )=
CODIGO DE EJEMPLOI.
ﬂ

Los resultados 2021 mostraron que solo el 12.1% de los municipios
del pais tienen un desempefio satisfactorio o sobresaliente en el
cierre de brechas del cumplimiento de los ODS, y que en general los
municipios se han estancado en el logro de los objetivos durante

los Ultimos tres afos, pues solo el 18.4% (206) de los municipios
han mejorado su nivel de desempefio.

Escanee para revisar el informe y
consultar los resultados del IDSM
en el tablero interactivo
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Agenda regional/ejes tematicos

CLAVES PARA EL
DESARROLLO

CALLY

El ejercicio de Agenda Regional generd un
diagnostico preliminar sobre los temas
claves para el desarrollo del territorio, los
indicadores con que se mideny la efectividad
de esfuerzos que los impulsan. Como parte
de este trabajo, se generé un mapeo de
actores y temas relevantes para la region,
para conocer temas en los que hay mucho
trabajo conjunto, identificar problematicas y
oportunidades en las que se pueden generar
sinergias, y conocer si algun asunto crucial
para el desarrollo no cuenta con el apoyo de
alguin actor estratégico de la region.

R D

CODIGO DE EJEMPLO LS

Escanee para revisar el informe 'y
consultar los resultados del IDSM
en el tablero interactivo

6.2 Investigacion
y monitoreo

Tablero de propuestas de candidatos

Como estrategia de monitoreo y seguimiento
de las elecciones presidenciales y para
facilitar a la ciudadania la consulta de las
propuestas realizadas por los candidatos
en sus planes de gobierno, se disefié un
tablero de control en el que se clasificaron
las propuestas de acuerdo con las principales
tematicas de interés ciudadano como:
economia, paz y ruralidad, salud, educacion,
medioambiente, género y seguridad, justicia
e institucionalidad.

Esta herramienta se generd y divulgd en
conjuntoconlaUnidaddeAcciénVallecaucana
y la Fundacion Accién y Participacion.

Propuestas al Plan Nacional de
Desarrollo- Candidatos 2022-2026

Junto a la Red Pro y el Consejo Privado de
Competitividad, se realizé un documento con
propuestas de accion y de trabajo para el
Plan Nacional de Desarrollo 2022-2026. Este
documento incluye propuestas en temas
de: educacion pertinente, empleo formal
y seguridad social para los colombianos
vulnerables,  descentralizacion, bienes
publicos, conectividad y equidad regional, un
Estadoeficazyorientadohacialosciudadanos,
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y sostenibilidad. En el marco de la estrategia,
también se realizaron acercamientos para
la discusion de propuestas con los equipos
programaticos de las campafias de los
candidatos a la Presidencia de la Repubilica.

Colombia:

sostenible,
conectada y
con empleo

FEH
: CODIGO DE EJENIPLOI.

[k

Escanee para consultar
el documento

6.3 Gestion del
conocimiento

Informe de resultados de la estrategia
hospital padrino 2021

HOSFPITAL
FADRINO

El informe de resultados tuvo como objetivo
analizar y presentar las acciones y el impacto
guehageneradolaEstrategiaHospitalPadrino
en los hospitales intervenidos, como hallazgo
en estos tres afios de implementacion, se
ha confirmado el alto impacto que posee
la estrategia en el componente materno-
infantil, estrechamente relacionado con
las condiciones materiales minimas de
desarrollo de una comunidad.

Documentos de transferencia

metodolégica Cali para Mi

Como parte de la iniciativa Cali para mi, se
trabajé enlaconstruccién de dos documentos

1
ProPacifico
|

de transferencia metodoldgica, los cuales
sintetizan el trabajo técnico que se ha
realizado para la construccién de la Agenda
de Desarrollo para Cali. Estos documentos
pretenden orientar a las organizaciones o
entidades externas que estén interesadas en
replicar este tipo de iniciativas:

Transferencia Metodoldgica para la
construccion de una Agenda de Desarrollo
Territorial cuyo objetivo consiste en
presentar los fundamentos para |la
construccion de una agenda de desarrollo,
asi como orientar su proceso de
implementaciény brindar las herramientas
para su planeacion y ejecucion.

Transferencia Metodoldgica para la
Priorizacién de Proyectos, en el que se
detallan las fases de la metodologia de
priorizacion de proyectos que haran parte
de la agenda de desarrollo.
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